
“Si no tuviéramos invierno, la primavera no
nos resultaría tan hermosa; si no tuviéramos
tiempos de desasosiego, la prosperidad no

nos resultaría tan bienvenida.”�
Anne Bradstreet

En esta época del año, cuando percibo que pese al frío, la intención de un brote en un 
rama se torna en una flor, no dejo de maravillarme.  Así pues, mi reflexión en esta 
nueva estación gira en torno a nuestra esencia e intencionalidad y a su impacto en 
nuestro entorno profesional.   

La Primavera está por llegar al 
hemisferio Norte…
La Primavera está por llegar al 
hemisferio Norte…

¿Cuáles son los atributos de mi esencia?
¿Mi intención para este trimestre del año gira en torno a….?
Si palpo mi esencia y me conecto con esta intencionalidad  ¿Qué acciones me 
permitirán preparar el terreno y sembrar oportunidades en los proyectos que 
lidero?

Y con ella la oportunidad de conectarnos con 
nuestra esencia e imprimir nuestro sello en los 
proyectos que lideramos.

¡Excelente arranque de ciclo!

En tanto, aquí...

Un artículo de posible interés: “Being mindful, selfless & compassionate”; publicado por 
el Harvard Business Review en este febrero 2019.  #liderazgo

Un enfoque: El éxito en la gestión del cambio es la suma de transiciones individuales 
efectivas, por tanto, gestionar el lado humano del cambio, es ¡hacer que las cosas 
sucedan!

¿Interesado en encontrar información valiosa sobre Coaching Ejecutivo, Estrategia y/o 
la facilitación del cambio? Consulta el Blog Kamaleo ¡Nos encantará leerte!  Kamaleo® 
especialistas en cambio. 
  

https://www.kamaleo.net/index.php/blog/

https://www.kamaleo.net/index.php/liderazgo-consciente-generoso-y-compasivo/
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¡Conversemos! 


