
¡El Verano ha llegado al hemisferio Norte y con ello nuevas posibilidades! 
Activar cambios sutiles que detonan transformaciones profundas es algo viable a través del 
Coaching Ejecutivo.

Hace casi 5 años convencida de que el cambio de óptica de un líder 
es el detonador para la creación de círculos virtuosos; emprendí 
un viaje transformacional. El resultado:  El aclamado Hudson Insti-
tute of Santa Bárbara recientemente me confirió el título de Master 
Coach. Así pues, ahora lista para ser testigo o bien, potencializar las 
transiciones de los líderes comprometidos con ellos mismos, sus 
equipos y/o sus empresas.

www.kamaleo.net
info@kamaleo.net

Tel: +(52) 222 298 71 93

@change.kamaleo
change_kamaleo
kamaleo

Si identificas que esta información puede ser de interés para algún colega o conocido, ten la libertad de compartirlo.

¡Contáctanos y síguenos!

Finalmente, te invito a visitar el Blog Kamaleo donde encontrarás información en torno a la 
facilitación del cambio, la agilidad organizacional u otros que puede ser de valor.  Me encantará  
leer tus comentarios pues ello nos ayudará a identificar los temas de mayor interés y en conse-
cuencia a seguir publicando en esa línea.  

Nos escuchamos en el Otoño...
¡Excelente arranque de ciclo!

¿Interesado en conocer los beneficios de contar con el soporte de un Master Coach?

En el corto plazo, aquí un par de preguntas para hacer una pausa y reflexionar:    

- ¿Cuál fue mi mayor aprendizaje en el primer semestre del año? 
- Acorde a mi intencionalidad para este 2018, ¿hay algo que integrar o modificar?

http://www.kamaleo.net/index.php/blog/
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